SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

1° TERMO ADITIVO

DISPENSA DE LICITAGAO: N° 370/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 23062.024128/2019-58

1© TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 048/2019, O
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS E A FUNDAGAO DE APOIO A
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO
CEFETMINAS, REFERENTE AOS VESTIBULARES
2020.

O CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS,
com sede na Av. Amazonas 5.253, Bairro Nova Suiga, na cidade de Belo Horizonte - Minas
Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°® 17.220.203/0001-96, neste ato representado pelo
Diretor-Geral, Prof. Flavio Anténio dos Santos, nomeado pela Portaria n® 1.735 de 11 de
outubro de 2019, publicada no DOU de 15 de outubro de 2019, inscrito no CPF n°
I, portador da Carteira de Identidade I doravante
denominada CONTRATANTE, e a FUNDAGCAO DE APOIO A EDUCAGAO E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDAGAO
CEFETMINAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Belo
Horizonte — MG, Rua Alpes, 533, Bairro Nova Suiga, CEP 30.421-145, inscrita no CNPJ
sob o n° 00.278.912/0001-20, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Presidente Professora Angela de Mello Ferreira, CPF I
identidade I tcndo em vista 0 que consta no Processo n°
23062.024128/2019-58 e em observancia as disposi¢cbes da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, , resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigbes
a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1 O presente Termo Aditivo tem como objeto:

1.1.1 A prorrogac¢ao da vigéncia contratual.

1.1.2 A alteracdo do item 10 do Termo de Referéncia, na parte em que
define o cronogrma de execugdo dos processos seletivos, conforme novo
anexo.

1.1.3 A alteracgao da planilha financeira, para atualizagéo do plano de contas
original, incorporando duas novas rubricas e respectivos valores-limite,
bem como atualizagdo dos valores-limite das rubricas ja existentes,
conforme novo anexo.

1.1.4 Exclusao do ltem 2.2 da Clausua Segunda, eis que em conflito com a
sua Clausula Décima Quinta, ambas do conrato originario.
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1.1.5 Alteracdo da Clausula Décima Quinta do Contrato, para ajuste do
prazo de prestagdo de contas da constratada, conforme definido neste
termo aditivo.

1.2  As alteragbes na planilha financeira realizadas por este Termo Aditivo n&o refletem
em acréscimo do valor contratual.

CLAUSULA SEGUNDA — Da Vigéncia

2.1 Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias, a vigéncia do contrato, a contar de
18/10/2020 a 16/01/2021, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 §1°, da Lei
8.666, de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERAGCAO DA CLAUSULA DECIMA QUINTA

3.1 Encerradas as atividades do Processo Seletivo ou finda a vigéncia do presente
contrato, o que ocorrer primeiro, a Fundagdo CEFETMINAS deverd apresentar a
CONTRATANTE, até o prazo de 60 (sessenta) dias, Prestacdo de Contas Final
detalhada e devidamente comprovada, conforme legislagdo vigente (Art. 3° A e incisos
da Lei n° 8958 com redagéo da Lei 12.863/13 e art. 11 do Decreto n°® 7.423/10).

CLAUSULA QUARTA - Da Ratificagéo

4.1 Continuam em vigor e sdo aqui expressamente ratificadas, todas as demais clausulas
e condigdes do Contrato inicial n® 048/2019, ndo alteradas expressamente por este
instrumento.

CLAUSULA QUINTA - Da Publicacio

51 O extrato deste Termo Aditivo serd publicado no Diaric Oficial da Unido até o quinto
dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de até 20 (vinte)
dias daquela data, com 6nus para a CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA — Do Foro

6.1 As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Minas Gerais, para
dirimir quaisquer didvidas ou questbes oriundas do presente instrumento, com
renincia a qualguer outro por mais privilegiado que seja, a teor do art. 109, |, da
Constituicdo Federal.

E, por estarem as partes assim justas e acordadas, CONTRATANTE ¢ CONTRATADA
firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas
abaixo assinadas.

P qp— :
Belo Horizonte, /.. de SET=MBRO de 2020.
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ANEXOS
TERMO DE REFERENCIA
1 OBJETO

O Centro Federal de Educacgdo Tecnoldgica de Minas Gerais objetiva contratar a Fundagéo de Apoio a
Educacio e Desenvolvimento Tecnolégico de Minas Gerais — Fundagao CEFETMINAS para colaboragéo
na prestagio e execugdo de servigos técnicos especializados para realizagdo de seus Processos
Seletivos do CEFET-MG do Programa Especial de Formagéo Docentes - 1° semestre de 2020 | Ensino
Técnico - 1° e 2° semestres de 2020 | SiSU - Sistema de Selegdo Unificada efou ENEM (atividades
relacionadas ao processo seletivo da graduagdo) - 1° e 2° semestres de 2020 |
Reingresso/Reopgao/Transferéncia/Obtengéo de Novo Titulo - 1° e 2° semestres de 2020, abrangendo
todas as cidades atendidas pelo CEFET-MG.

2 JUSTIFICATIVA

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2020 determina que é fungéo social do CEFET-MG
promover a educagdo com exceléncia, na drea da Educagdo Tecnoldgica do nivel técnico a pds-
graduagdo, mediante atividades de ensino, pesquisa e extensdo que propiciem, de modo critico
competente e solidario, a formagéo integral de cidad&os e profissionais capazes de contribuir para o
desenvolvimento inclusivo e sustentavel. Assim, é por meio dos processos seletivos que o CEFET-MG
consegue atingir sua atividade fim, que é o ensino, pesquisa e extensao.

Ao longo dos anos, o CEFET-MG realizou seus processos seletivos e observou-se um crescimento
significativo no namero de vagas ofertadas. Os processos evoluiram, sofrendo modificagGes nos campos
tecnolégico e legal. Ainda hoje, ha perspectiva de criagao de novos cursos e, consequentemente, de
aumento significativo no nimero de vagas e candidatos, fazendo com que a Instituicdo necessite de
investimentos para assegurar a lisura e a celeridade desses processos, sob pena de ndo conseguir
realizar seus processos seletivos.

O aumento na demanda de vagas e de candidatos também tem impacto sobre os varios setores da
Instituigao, que ficam sobrecarregados com as atividades extras inerentes aos processos seletivos:

» Compras: contratagéio de servigos e aquisi¢do de materiais;

= Contratos: confecgdo de contrato com a instituigdo locada para a aplicagao dos processos
seletivos, com prestadores de servigos e com fornecedores;

» Contabilidade;

*  Financeiro; pagamento de pessoal de apoio (colaboradares);

Considerando os fatos, atualmente, 0 CEFET-MG néo dispbe de estrutura, pessoal e logistica suficientes
para o gerenciamento financeiro e administrativo dos recursos que viabilizam a realizagfo dos processos
seletivos, de forma que sejam executados com a seguranga, garantia e exceléncia necessarias. Dessa
forma, assumir integralmente o gerenciamento dos recursos, assim como a respectiva contratagio de
colaboradores, prestadores de servigos e de infraestrutura que viabilizam a execugdo das atividades
inerentes e necessarias, acarretaria morosidade e grande desperdicio de recursos.

Neste diapaséo, demonstra-se relevante interesse publico que justifique a contratagdo da Fundagéo de
Apoio & Educagdo e Desenvolvimento Tecnolégico de Minas Gerais - Fundagdo CEFETMINAS, ja
credenciada junto ao CEFET-MG, que atua como importante e relevante apoiadofg.
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A contratagdo dessas atividades com a Fundagdo CEFETMINAS tem se mostrado mais viavel quando
comparada a execucdo direta pelo CEFET-MG, resultando em economicidade e melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais e financeiros, com base nos seguintes aspectos:

a) tem maior capacidade de adquirir no mercado todos os recursos humanos e materiais
necessarios as atividades, 0s quais representam enorme desafio para o CEFET-MG;

b) O gerenciamento das atividades, ao ser realizado de forma indireta, néo sobrecarrega os setores
e servidores do CEFET-MG;

¢) A contratagdo permite mais celeridade e eficacia nos processas.

Pretende-se efetivar a contratagio em tela por dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso XIll, do art. 24
da Lei n° 8.666/93, que prevé essa modalidade pelos seguintes termos:

“Art. 24. E dispensavel a licitagao:

[..] XUl - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a
recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagéo ético-
profissional € ndo tenha fins lucrativos”

Converteu-se na Sumula TCU n° 287 o entendimento pacifico do Tribunal de Contas da Unido, no
sentido de que: "E licita a contratagdo de servigo de promogéo de processos por meio de dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XlIl, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos 0s
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da
instituicdo a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

Nio é de hoje a discussdo sobre a adogéo desse procedimento. Existem in(imeros julgados do TCU
nessa linha (acérddos 569/2005, 950/2010, 1111/2010, 3019/2012 e 2139/2014, do Plenario; 1339/2010,
da 1? Camara; e 2109/2008 e 2360/2008, da 2* Camara), contudo, somente agora se certificaram da
presenca dos pressupostos para edigdo de simula.

Também foi destacado, durante a aprovagio, o conteldo da Simula n® 250 do TCU, que dispde que a
contratagdo de instituicdio sem fins lucrativos com dispensa de licitagao, com fulcro no art. 24, inciso Xl
da Lei n° 8.666/93, somente é admitida nas hipdteses em gue houver nexo efetivo entre o mencionado
dispositivo, a natureza da instituigio e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com
0s pregos de mercado.

Por fim, é imperioso destacar que a orientagdo da Sumula n® 250 ndo se aplica exclusivamente ao
segmento de concursos, mas a todas as contratagdes nas quais houver nexo efetivo entre o inciso XlII
do art. 24, a esséncia da instituigdo € o objeto contratado, ou seja, prestagbes de servigos como
consultorias, cursos, treinamentos, capacitagio e especializagdes de servidores publicos.

Deste modo, torna-se possivel a contratagdo da Fundagio CEFETMINAS por dispensa de licitagao para
a colaboragéio na realizagdo dos vestibulares do Processos Seletivos do CEFET-MG.

3 QUALIFICAGAO TECNICA PARA EXECUGAO DO OBJETO

3.1 S0 requisitos para participagéo do processo de prestagéo e execugdo de servigos técnicos
especializados para realizagao dos vestibulares do CEFET-MG:

3.1.1 Comprovar experiéncia na realizagdo de concurso plblico e processo seletivo mediante a
apresentagdo de no minimo, 02 (dois) atestados de capacidade técnica, sendo exigido, no
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minimo, 01 {(um) Atestado de Capacidade Técnica de realizagdo de concurso publico de grande
porte (minimo 10 cargos);

Devera possuir infraestrutura e sistema de logistica compativeis com a execugio deste objeto,
composta de, no minimo:

a) Cofre protegido para guarda dos documentos dos processos seletivos.

b) Sala de ambiente seguro para elaborag&o das provas.

DAS ESPECIFICAGCOES

A Contratada devera prestar os servicos conforme descrito nas etapas abaixo:

4.1 Disponibilizagdo de espago fisico

411 A Contratada devera disponibilizar espago fisico adequado, seguro e sigiloso em Belo
Horizonte/MG) para o trabalho das bancas de elaboragdo e de corregéo de provas, para a
equipe de corregdo de linguagem e a equipe pedagogica.

412 O espago fisico para revisdo e diagramagdo das provas devera ser em ambiente seguro, de
acesso restrito, isolado com chaves, com controle eletrénico de acesso para identificagéo das
pessoas (isolada do ambiente externo, com seguranga presencial durante a fase de produgao}.

41.3 O espaco fisico para revisdo e diagramagao das provas devera ter monitoramento 24 horas por
07 dias {24 x 7) com sistema de camera CFTV, sem pontos cegos e com sistema de gravagao
de imagens.

414 Contratagdo de estrutura fisica capaz de realizar os processos seletivos com seguranga, com
salas e carteiras em condigbes satisfatérias de uso, com uma disténcia segura entre os
candidatos de forma a garantir a lisura do processo.

4.1.4.1 Pelo menos um local de prova em cada uma das cidades do interior deve atender as condigdes
minimas de acessibilidade — rampa, elevador, banheiros adaptados, mobilidrio adequado - para
candidatos com necessidades especiais € maes em processo de amamentagao.

4.2 Remuneracio pela utilizacdo de espacos fisicos

421 A utilizagao dos espagos para realizagdo do exame devera ser remunerada pela Contratada.

422 O CEFET-MG se compromete a ceder suas instalagbes em Belo Horizonte e no interior sem
custos para a instituigdo contratada.

4.3 Pessoal de apoio

431 Para a realizagao do processo seletivo a Fundag&o de apoio devera as pessoas que trabalharéo
nas atividades de coordenagéio, elaboragdo, aplicagéo e fiscalizagdo da prova, obedecidas as
orientagbes de equipe e quantidades estabelecidas nesse Termo.

4.3.2 Contratagdo de equipe para analise e parecer conclusivo das solicitagbes das isengbes de taxas.

433 Contratagdo de profissionais para composigdo das Bancas Examinadoras que serdo
responsaveis pela elaboragdo de questdes das provas.

43.4 Contratagdo de Coordenadores de Logistica.

4.35 Contratagio de Coordenadores de Processamento, Desenvolvimente e Assisténcia.

4.3.6 Contratagéo de Coordenador Académico.

v
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4.3.7 Contratagdo de Coordenador de Comunicacéo e Artes.

4.3.8 Contratagio de Coordenador de Cotas.

439 Contratacdo de Pessoa Juridica, responsavel pela logistica de pagamentos dos colaboradores

que trabalham no dia de aplicacdo das provas.

4.3.10 Contratagdo de equipe de profissionais qualificados para realizagéo de reviséo pedagdgica e de
linguagem para cada processo seletivo formada por, no minimo, 01 revisor pedagégico e 01

revisor de linguagem.

4.3.11 Contratagéo de profissionais para analise socioecondmica de candidatos para os programas de

isencdo e para reserva de vagas (Lei 12.711/2012).

4.3.12 Contratag3o de pessoal para preparar € organizar os malotes de folhas de respostas.

4.3.13 Contratagéo de pessoal para preparar e organizar os materiais que serdo utilizados nos dias de

provas.

4.3.14 Contratacdo de pessoal para conferir, separar e organizar todo o material recebido que foi

utilizado nos dias de aplicagéo de provas,
4.3.15 Contratagdo de equipe de apoio para contato com os colaboradores.

4.3.16 Contratagdo de Coordenadores Locais em cada unidade do CEFET-MG no interior.

4317 Pagamento de didrias das Equipes de Elaboragdo de Questdes, Coordenadores das Unidades

da capital/interior e Membros das Bancas de Verificagao de Cotas.
4.3.18 Contratagao de Coordenador-Geral e Assistente de Coordenagéo-Geral.

4.4 Fornecimento de Equipamentos e Servigos

4.41 Contratagdo de fornecimento de lanches para colaboradores nos dias de aplicag&o das provas e

para a equipe de corretores de provas nos dias de corregao.

4.42 Disponibilizar para cada sala de prova um Kit para os Aplicadores contendo uma caneta

vermelha, uma caneta azul, uma tesoura pequena, fita crepe e uma linha do tempo.
4.4.3 Contratagdo de lavanderia para coletes.
44.4 Fornecer:
4.4.41 Lacres de seguranga para malotes.
4.4.4.2 Porta-objetos para materiais dos candidatos.
4.4.4.3 Laminas Digiselo e pastilhas grafitadas para identificago de candidatos.
4.4.4.4 Pilhas e baterias alcalinas.
4.4.4.5 Etiquetas para identificagdo dos colaboradores.
4.4.4.6 Aquisicao licenga de uso para envio de mensagens via WhatsApp.
4.4.4.7 Notebook para equipe de Desenvolvimento
4.4.4.8 Etiguetadora digital
4.4.4.9 Refil de etiquetadora

4.4.4.10 Toner (4 cores) - Kyocera Impressora laser colorida

4.5 Impressio das folhas de respostas e outros documentos
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451 Contratagdo da grafica para impressdo das folhas de respostas para Impressao Grafica em
cbdigo de barras do Cartéo de Respostas (em lotes de 1000 unidades).

4.5.1.1 Fornecer as folhas de respostas individualizadas e identificadas com codigo de barras para cada
candidato.

452 Disponibilizar provas ampliadas ou transcritas em braile para atendimento especializado as
pessoas com necessidades especiais.

4.6 Qutras despesas nao relacionadas

46.1 Providenciar as aquisiches e contratagbes que se fizerem necessérias para atendimento aos
processos.

5 DAS OBRIGAGOES DO CEFET-MG

5.1 Nomear a Equipe de Fiscalizagao do Contrato com servidores dos diversos campi, bem como
seus substitutos, que se responsabilizardo pelo acompanhamento dos servigos, conferéncia e
atesto das Notas Fiscais/Faturas e cumprimento das demais exigéncias previstas neste Termo
de Referéncia e Contrato.

B.2 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com suas obrigagbes
dentro dos prazos e condigbes estabelecidas, indicando dados, local e meios materiais para a
execugac dos servigos.

53 Elaborar o edital e as normas dos vestibulares.

54 Notificar a Contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades constatadas no
desenvolvimento das atividades previstas, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias.

5.5 Sustar os servigos, a qualquer tempo, total ou parcialmente, sempre que considerar a medida
necessaria.

5.6 Recusar realizar o pagamento dos servigos que néo estiverem sendo prestados de acordo com o
proposto e contratados.

57 Realizar as inscricbes dos candidatos por meio de sistema informatizado de processamento
préprio do CEFET-MG.

5.8 Recolher todas as taxas de inscrigdo dos candidatos na conta Unica do Tesouro Nacional, por
meio de GRU (Guia de Recolhimento da Uni&o), para a devida contabilizagéo dos recursos
arrecadados.

59 Imprimir os cadernos de provas e guarda-los em seguranga até o dia da aplicagéo.

510 Divulgar os resultados dos Processos Seletivos de acordo com os prazos previstos nos editais.

6 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Informar o nome da pessoa designada para manter entendimentos com o CEFET-MG durante a
prestagdo de servigos,preposto.

6.2 Garantir a completa e efetiva consecugdo do objetivo explicitado neste instrumento, com a
observancia das normas legais incidentes e das disposigbes que se seguem nos itens e seus
respectivos subitens deste instrumento.

6.3 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere responsabilidade &
Administracéo.

6.4 Responsabilizar-se pela fiel e efetiva elaboragéo de todas as etapas dos Vestibulares, conforme
definido neste instrumento, responder por eventuais acgdes judiciais relativas as suas
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competéncias, fornecendo ao CEFET-MG todos os elementos e documentag&o necessaria para
a defesa institucional, se for o caso, inclusive depois de expirado ¢ prazo de vigéncia contratual.
Relatar & Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos.

Manter durante toda a execuc¢do do contrato todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo
como fundagao de apoio.

Promover a prestagdo de contas nos termos dos paragrafos primeiro a terceiro do art. 11 do
Decreto 7.423/2010.

DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial dos servigos, 0 CEFET-MG poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar & Contratada as seguintes sangfes:

Adverténcia;

Multa, na forma prevista nos subitens7.2.1 a0 7.2.4;

Suspensio temporaria de participar de licitagéo e impedimento de contratar com a Administragéo
do CEFET-MG pelo prazo de até 2 anos.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a Administragao.

A Contratada estara sujeita 4 multa tratada no subitem 7.1.2 anterior, nos seguintes casos.

Por dia de atraso, quando verificada demora em reparar, corrigir, remover, remontar ou
subsiituir, no todo ou em parte, o servigo rejeitado, a contar do prazo estabelecido na notificagéo,
até o limite de 10 (dez) dias, multa de 2% (dois por cento) do valor da Nota Fiscal / Fatura
referente ao servigo ou obrigacéo descumprida;

Pelo atraso na entrega de relatdrios ou quaisquer documentos exigidos, multa de 1% (um por
cento) por dia decorrido de atraso, calculado sobre o valor da Nota Fiscal / Fatura referente ac
servico ou obrigacdo descumprida, até o limite de 10% (dez por cento);

Para outros casos ndo previsios, que caracterizem atraso no cumprimento de obrigacéo
assumida pela Contratada, sera aplicada multa moratoria de 2% (dois por cento) do valor da
Nota Fiscal / Fatura referente ao servigo ou obrigagdo descumprida, por dia decorrido de atraso;
Pela inexecugdo total do Contrato, multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato.

As sancbes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo podera
ser aplicada juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento oude reconhecida forga
maior, devidamente justificado e aceito pelo CEFET-MG, ou por interesse da Administragéo, a
Confratada ficara isenta das penalidades mencionadas. A critéric do CEFET-MG, na ocorréncia
de cobranga de multa, podera haver desconto no valor do montante total.

Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, no que couber, as demais
penalidades referidas no capitulo IV da Lei n° 8.666/93.

As sangbes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.3 e 7.1.4 poderdo ser aplicadas juntamente com o item
7.1.2, facultada a defesa prévia da Contratada, no respectivo processo, no prazo de 05 {cinco}
dias Uteis, conforme § 2° do art. 87, da Lei 8.666/93, sem prejuizo das demais cominac¢des
legais.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

Nos termos do art. 67, da Lei n® 8.666, de 1993, o CEFET-MG designara, por meio de Portaria,
no minimo, um representante e um representante substituto, servidores pyblicos federais, sendo
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esses cientificados formalmente, que irdo acompanhar e fiscalizar a execugéo, na forma do art.
12 e paragrafos do Decreto n® 7423 de 31/10/2010, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias e determinando o que for necessario & regularizagdo das falhas ou defeitos
observados.

8.2 A fiscalizagdo é exercida no interesse da Administragdo e n&do exclui, nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e na
sua ocorrdncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Plblico ou de seus agentes e
pressupostos.

8.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo deverfio ser prontamente atendidas pela Contratada, sem
6nus para a contratante.

9 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

9.1 O pagamento sera efetuado mediante ordem bancéria em favor da Contratada, a partir do
recebimentoe atesto da respectiva Nota Fiscal dos servigos, conforme o seguinte cronograma:

I. 15% {quinze por cento) 10 diasapos assinatura do contrato;

Il. 40% (quarenta por cento) apés a finalizagdo das inscricbes do Processo Seletivo do Ensino
Técnico 2020.1;

1l. 35% (trinta e cinco por cento) apds a realizagdo do Processo Seletivo do Ensino Técnico
2020.1;

IV. 10% (dez por cento) ao final do 10° més da assinatura do contrato.

9.2 O repasse de recursos do CEFET-MG a Fundagao CEFETMINAS se dara de forma parcelada e
conforme os percentuais e respectivas justificativas abaixo descritas, que correspondem as
etapas dos Processos Seletivos e servigos a elas inerentes:
|. Para os 15% (quinze por cento) a pagar nos 10 dias apés assinatura do contrato sao0

destinados aos pagamentos de propagandas e equipe de andlise de isenges e de
colaboradores envolvidos na Coordenagéo de todos os projetos dos processos seletivos.

. Para os 40% (quarenta por cento) ap6s a finalizagéo das inscriges do Processo Seletivo do
Ensino Técnico sido destinados aos pagamentos de materiais de consumo e permanente,
bem como parcelas da equipe de andlise de exigéncias, apoio a elaboragéo de provas e
coordenadores.

IIl. Para os 35% (trinta e cinco por cento) apés a realizagdo do Processo Seletivo do Ensino
Técnico sao destinados aos pagamentos de colaboradores que atuaram no Processo Seletivo
do Ensino Técnico, pessoal de banca elaboradora, diagramagao, revisdo e impressoes de
provas e diversos servigos especializados de pessoas juridicas e encargos.

IV. Para os 10% (dez por cento) ao final do 10° més da assinatura do contrato sao destinados
aos pagamentos de colaboradores de andlises de cotas e coordenadores envolvidos em
todos os processos seletivos.

9.3 Havendo erro no documento fiscal ou circunstancias que impegam a liquidacéo da despesa, o
documento fiscal sera devolvido & Contratada, pela fiscalizaggo do CEFET-MG, e 0 pagamento
ficara pendente até que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciard apés a regularizagéo da situagdo ou reapresentagao do documento
fiscal, nfio acarretando qualquer énus para o CEFET-MG.

9.4 Antes de cada pagamento & Contratada, sera realizada a consulta ao SICAF para verificar a
manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia.

9.5 Constatando-se junto ao SICAF a situagéo de irregularidade da Contratada, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias regularize sua situagao ou no
mesmo prazo, apresente sua defesa.

9.6 O CEFET-MG podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela Contratada, de acordo com os termos deste Edital. (-

1° Termo Aditivo ac Contrato n® 048/2019 - Processo n° 23062.024128/2019-58
Empresa: Fundagio Cefetminas - Vestibular
Coordenagio de Convénios, Contratos e Prestagéo de Contas
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Quando do término da execugao do contrato, a Contratada devera devoliver ao Contratante todos
os valores remanescentes, ou seja, eventual montante ndo empregado na prestagéo dos
servigos contratados ndo ser&o por ela embolsados. Esse eventual montante restante se refere
aos custos operacionais previstos da parte do Contratante e por parte da Contratada. Dessa
forma, caso, eventualmente, ndo haja aprestagdo de algum servigo, a Contratada devera deduzir
os valores e custos ndo empregados na prestagdo que ndo vier a ocorrer, devendo o resuitado

da dedugdo ser devolvido integralmenteaoContratante.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DOS PROCESSOS SELETIVOS

Processos Seletivos do Ensino Técnico - 1° semestre de 2020

Os cronogramasde execugdo dos Processos Seletivos estiodescritos nas etapas abaixo:

CRONOGRAMA GERAL
A5 g PROPOSTA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES :
INICIO FIM
1 | Inscri¢gbes Agosto/2019 Setembro/2019
2 | Periodo de pagamento do boleto de cobranga (GRU). Agosto/2019 Cutubro/2019
Periodo de elaboragao, diagramagéo, revisdo & impressao
3 das Provas. Agosto/2019 Novermnbro/2019
4 | Liberag&o do Comprovante de Inscrigdo — CDI. Novembro/2019 | Novembro/2019
5 | Aplicagdo da Prova Objetiva Novembro/2019 | Novembro/2019
6 | Resultado Preliminar Dezembro/2019 | Dezembro/2019
Analise da documentagdo dos candidatos inscritos pela Lei
7 12.711/2012 (Lei das cotas) Novembro/2019 Margo/2020
8 | Resultado Final Janeiro/2020 Janeiro/2020
Processos Seletivos do Ensino Técnico - 2° semestre de 2020
CRONOGRAMA GERAL
- Proposta
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES : P
INICIO FIiM
1 | Inicio das Chamadas do 2° semesfre Qutubro/2020 Janeiro/2021
Andlise da documentagao dos candidatos inscritos pela Lei .
2 12.711/2012 (Lei das cotas) Outubro/2020 Janeiro/2021
Processo Seletivo do Programa Especial de Formagdo Docente
1° semestre de 2020
CRONOGRAMA GERAL
4 Proposta
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES -
¢ INICIO FIM
1 | Inscrigbes Outubro/2019 Qutubro/2018
2 | Periodo de Pagamento do boleto de cobranga (GRU). Outubro/2019 QOutubro/2019
3 Periodo de elabaragao, diagramag&o, revisdo e impressao Agosto/2019 Novembro/2019
das Provas.
4 |Liberagéo do Comprovante de Inscrigdo — CDI. Novembro/2019 | Novembro/2019
5 | Periodo de analise dos curriculos Novembro/2019 | Novembro/2019

1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 048/2019 — Processo n® 23062.024128/2019-58
Empresa: Fundagéo Cefetminas - Vestibular
Coordenacio de Convénios, Contratos e Prestagdo de Contas

P m
A

>

et

Z:
S

&




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

6 | Resultado Preliminar Novembro/2019 | Novembro/2019
Andlise da documentagao dos candidatos inscritos pela Lei
12.711/2012 (Lei das cotas) Novembro/2019 | Margo/2020
Resultado Final Novembro/2019 | Novembro/2019

Processos Seletivos do Ensino Superior — SISU/IENEM - 1° semestre de 2020

CRONOGRAMA GERAL
o Proposta
DESCRICAO DAS A ADES
G 1L INiclo FIM
1 | Inscrigbes Janeiro/2020 Janeiro/2020
Andlise da documentacdo dos candidatos inscritos pela Lei .
2 | 12.714/2012 (Lei das cotas) Janeiro/2020 Marga/2020

O calendario definitivo sera disponibilizado pelo MEC, na ocasido da divulgagéo das datas de matricula
do SiSU.

Processos Seletivos do Ensino Superior -ENEM - 2° semestre de 2020

CRONOGRAMA GERAL
= Proposta
DESCRI (S ATIVIDADES -
ESERIGEO LS 4 INICIO FIM
1 | Inscrigoes Cutubro/2020 Cutubro/2020
Andlise da documentagao dos candidatos inscritos pela Lei .
2 12.711/2012 (Lei das cotas) Novembro/2020 Janeiro/2021
Processo de Reopgio/Reingresso/Transferéncia/Obtencio de Novo Titulo
1° semestre de 2020
CRONOGRAMA GERAL
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Reopcio INicio FIM

1 | Inscrigdes Outubro/2019 Outubro/2019
5 Eggﬁgoa da documentacdo na coordenagdo do curso de Outubro/2019 Outubro/2019
3 | Resultado Preliminar Outubro/2019 Outubro/2019
4 | Resultado Final QOutubro/2019 Outubro/2019

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta

Reingresso INiCIC FIM

1 | Inscricées Qutubro/2018 Qutubro/2019
2 Sz;ciang: da documentagéo na coordenagdo do curso de Outubro/2019 Outubro/2019
3 | Resultado Preliminar Novembro/2019 Novembro/2019
4 | Resultado Final Novembro/2019 Novembro/2019

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta s .

Transferéncia INiCIO [ FIM r

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 048/2019 — Processo n® 23062.024128/2018-58

Empresa: Fundagho Cefetminas - Vestibular
Coordenagdo de Convénios, Contratos e Prestacdo de Contas
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1 | Inscrigdes Outubro/2019 Qutubro/2019
2 (Ijigérﬁengs da documeniagdo na coordenagdo do curso de Outubro/2019 Outubro/2019
3 | Resultado Preliminar Novembro/2019 Novembro/2019
4 | Resultado Final Novembro/2019 Novembro/2019
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Obtencado de Novo Titulo INicIO FIM
1 | Inscrigdes Outubro/2019 Qutubro/2019
2 Eggiiangf da documentagae na cocrdenacgao do curso de Outubro/2019 Outubro/2019
3 | Resultado Preliminar Novembro/2019 Novembro/2019
4 | Resultado Final Novembro/2019 Novembro/2019
Processo de Reopg¢ado/Reingresso/Transferéncia/Obtengdo de Novo Titulo
2° semestre de 2020
CRONOGRAMA GERAL
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Reopcédo INiCIO FIM
1 | Inscrigbes Outubro/2020 Qutubro/2020
2 Egért?ngoa da documentagio na coordenacgéo do curse de Novembro/2020 Novembro/2020
3 | Resultado Preliminar Dezembro/2020 Dezembro/2020
4 | Resuitado Final Dezembro/2020 Dezembro/2020
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Reingresso INicIO FIM
1 | Inscrigoes Outubro/2020 Outubro/2020
2 5:;%]5 da documentagéo na coordenagio do curso de Novembro/2020 Novermbro/2020
3 | Resultado Preliminar Dezembro/2020 Dezembro/2020
4 | Resultado Final Dezembro/2020 Dezembro/2020
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Transferéncia INiclO FIM
1 | Inscrigtes Outubro/2020 Outubro/2020
2 Egértﬁ?: da documentagio na coordenagéo do curso de Novembro/2020 Novermbra/2020
3 | Resultado Preliminar Dezembro/2020 Dezembro/2020
4 | Resuitado Final Dezembro/2020 Dezembro/2020
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES Proposta
Obtencédo de Novo Titulo INicIO FIM
1 | Inscrigbes Outubro/2020 Outubro/2020
9 Sgért?ngf da documentagéo na coordenagio do curso de Novembro/2020 Novembro/2020
Resultado Preliminar Dezembro/2020 Dezembro/2020

i

L 1° Termo Aditivo ac Contrato n® 048/2018 — Processo n°® 23062.024128/2019-58

) Empresa: Fundagéo Cefetminas - Vestibular
/ Coordenacio de Convénios, Contratos e Prestagdo de Contas
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| 4 | Resultado Final | Dezembro/2020 | Dezembro/2020 |

11 DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste instrumento serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, com base no art. 57 da Lei n® 8.666/93.

12 CONDICOES GERAIS

As execugbes deste instrumento, bem como os casos nele omissos, regulam-se pelas clausulas
contratuais, termo de referéncia, Lei n° 8.666/93e suas alteragdes posteriores.

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 048/2019 — Processo n® 23062.024128/2019-58
Empresa: Fundagio Cefetminas - Vestibular
Coordenagéo de Convénios, Contratos e Prestagao de Contas
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Anexos - PLANILHA FINANCEIRA

1. Bolsas (servidores)
Aividade Qida, | Valordahora N® horas Total
Coordenadagao-Geral (Complementar) 1 R$218,42 165 R$36.039,30
Assistente de Coordenagao-Geral (Complementar) i R$136,51 34 R$4.641,34
JuCoor:ienwor de Logistica 2 R$218,42 115 R$50.236,60]
Coordenador de Logistica (Complementar) 2 R$218,42 28 R$12.231,52]
Coordenador de Processamento 1 R$218,42 120 R$26.210,40]
Coordenador de Processamento (Complementar) 1 R$218,42 30 R$6.552,60
Coordenador Académico 1 R$218,42 115 R$25.118,30
Coordenador Académico (Complementar) 1 R$218,42 28 R$6.115,76
Equipe Processamento (2 analistas de TI) 2 R$136,51 74 R$20.203,48
|Equipe Processamento (2 analistas de Tl) (Complementar) 2 R$136,51 19 R$5.187,38
|Equipe Processamento (1 Técnico de Infraestruiura de T1) 1 R$136,51 44 R$6.006,44
Equipe Processamento (1 Técnico de infraestrutura de Ti) - Complementar 1 R$136,51 11 R$1.501,61
Desenvolvedor de software de controle financeiro 1 R$136,51 74 R$10.101,74
Desenvolvedor de software de controle financeiro (Complementar) 1 R$136,51 19 R$2.593.69]
Coordenador PNE 1 R$81,91 9 R$737.,19]
Coordenador local interior (1 por unidade) 7 R$109,21 55 R$42.045,85
|Coordenador local interior (1 por unidade) - Complementar 6 R$109,21 14 R$9.173,64
Membros equipe divulgagao interior (4 por unidade) 28 R$54,60 10 R$15.288,00]
Equipe de Impressao/separagao das provas 4 R$54,60 ar R$8.080,80]
Responsavel pela arle para divulgagdo dos Processos Seletivos 1 R$54,60 87 R$4.750,20]
Responsavel pelo acompamento das divulgagbes dos Proc.Seletivos-SECOM 1 R$136,51 22 R$3.003,22
Banca de Elaboragao de questdes de Provas para o Nivel 18 R$401,36 8 R$57.795,84
[Equipe de Diagramagao das provas 1 R$136,51 60 R$6.190,60
Responsavel pela revisdo pedagdgica 1 R$264,84 40 R$10.593,60
Responsavel pela revisio de linguagem 1 R$264,84 1 R$2.913,24
Chefe de Prédio 16 R$81,91 9 R$11.795,04
Coordenador de aplicagao - PNE 1 R$54,60 8 R$436,80]
nte do Chefe de Prédio 38 R$40,55 6 R$9.245,40
Planto Grafica (Processo Seletivo do Ensino Técnico/F ormagao Docente) 3 R$40,55 7 R$851,55
|Plantdo COPEVE (Em lodos os processos seletivos). 5 R$40,55 6 R$1.216,50]
Andlise de dos pedidos de Isengdo de todos processos 1 R$54,60 18 R$982,80]
Coordenagfo de Pessoal (colaboradores) 1 R$54,60 37 R$2.020,20
|Equipe Captagéo/contratagio de pessoal colaborador do processo 2 R$54,60 6 R$655,20
|Equipe de matricula presencial (SISU/ENEM) 2 R$54,60 50 R$5.460.00]
Sub-total - R$407.975,83
2. Servigos de Terceiros
2.1 Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Atividade Qtde. Valor da hora N° horas Total
Coordenador de Cotas 1 R$218.42 115 R$25.118.30
Coordenador de Cotas (Complementar) 1 R$218,42 28 _RS6.115.76
Sub-total - R$31.234,06]
Atividade Qtde. Valor Unitario Total 1
|Equipe de andlise de renda-(Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-1° sam. 850 R$20,00 R$17.000,00]
|Equlpe de andlise de renda-{Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-2° sem. 35 R$20,00 R$700,00
[Equipa de andlise de renda-(Reerva. de Vagas) Ens.Superior-1° sem. 230 R$20,00 R$4.600,00
[Eqdpe de andlise de renda-(Reerva. de Vagas) Ens.Superior-2° sem. 170 R$20,00 R$3.400,00
[Equipe de andlise de renda-(Reerva, de Vagas) Form. Docente—1° sem. 20 R$20,00 R$400,00|
|Equipe de andiise de renda-(Reerva. de Vagas) Farm. Docente—~1° sem. 20 R$20,00 R$400,00]
|Equipe de andlise de cor/etnia-(Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-1° sem. 84 R$125,00 R$10.500,00]
|Equipe de andlise de cor/etnia-(Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-2° sam. R$125,00 R$1.875,00]
|Equipe de analise de cor/etnia-(Reerva. de Vagas) Ens.Superior-1° sem. R$125,00 R$2.250,00]

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 048/2019 — Processo n® 23062.024128/2019-58

Empresa: Fundagéo Cefetminas - Vestibular
Coordenagio de Convénios, Contratos e Prestagéo de Contas
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[Eduipe de andiise de corfetnia-Reerva. de Vagas) Ens.Superior-2* sem. i) R5125,00] RE2.250,00
Equipe de analise de corfetnia-(Reerva. de Vagas) Form. Docente—1* sem, 15 R$125,00) R$1.875.00
uipe de andlise de corfeinia-{Rearva. de Vagas) Fo!m. Docente—2* sem. 16 R$125,00 R$1.875.00]
Equipe de anélise de Escolaridade.-{Resrva. de Vagas)Em.TmF 1.600 R$3,00 R$4.800.00]
|Equipe de analise de Escolaridade. {Restva. de Vagas) Ens.Tbcnlco-2° sem. 120 R$3,00 R$3680,00]
|Equipe de andiise de Escolaridade.{Reerva. de Vagas) Ens.Superior-1° sem. 230 RE3,00 R$690,00]
de andlise do Escolaridade.-{Reerva. de Vagas) Ens.Superior-2¢ sem. 170 R$3.00 R$510.00]
Equipe de anafise d Escolaridade. (Reerva. de Vagas) Fom. Docante—1% sem. 20 R$3,00 RS60,00]
[Equipe de analise de Escolaridade.{Reerva. de Vagas) Form. Docente-~2° sam. 20 R$3,00 R$60,00]
[Equipe de andlise de PcD-{Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-1° sem. 15 R$125,00 R$1.875,00
Equipe de andlise de PcD-{Reerva. de Vagas) Ens.Técnico-2° sem. 2 R$125,00 R$250,00
|Equipe de analise de PcD-(Reerva. de Vagas) Ens.Superior-1° sem 7 R$125,00 R$875,00
|Equipe de analise de PcD-{Reerva. de Vagas) Ens.Superior-2° sem. 2 R$125,00 R$250,00
|[Equipe de andlise de PcD-(Reerva. de Vagas) Form. Docente—1° sem 6 R$125,00 R$750,00
[Equipe de analise de PcD-(Reerva. de Vagas) Form. Docente—2° sem. [} R$125,00 R$750,00
[Equipe de apoio logistico - montagem/desmontagem de Kits its dos Coordenadores 2 R$1.500,00 R$3.000,00
| Sub-total - R$ 92.589,08
|2.1 .1 Encargos Soclals
INSS Patronal Renda (2925 do valor a ser pago a terceiros pessoa fisica) - R$5.300,00{
INSS Patronal Renda (20% do valor a ser pago a terceiros pessua fisica) - Complementar - - R$1.223,15]
Encargos Colaboradores (36,9% do valor a ser pago a terceiros PF/PJ) - - R$110.700,00
Encargos Colaboradores (36,9% do valor a sar pago a terceiros PF/PJ) - Complementar - - RS .2.256.7_24
Sub-total - R$1 9.479.£I
2.2 Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica
Alividade Qide. Valor Unitario Total
Divuigagao (por unidade) [ R$15.000,00 R$120.000,00
|Divulgagdo BH 1 R$27.500,00 R$27.500,00]
uguel de carteiras (toda locagio) 15000 R$3,50 R$52.500,00]
Pagamento de pessoal nos dias de aplicagdo das provas {Ermnsa de logistica) 1 R$240.000,00 R$240.000,00]
[impresséo Gréfica em cddigo de barras do Cartdo de Respostas (Lote de 1000 un.) 20 R$600,00 R$12.000,00]
[Lavagem de coletes 550 RS$4,00 R$2.200,00
Sub-total . R3$454.200,00
3. Materials
3.1 Material de Consumo
Descrigio Qide. Valor Unitario Total
|Porta-objetos (saco plastico) para materiais dos candidatos (milheiro) 4 R$400,00 R$1.600,00
[Lacre de seguranca, tipo dupla trava, fabricado em Polipropileno, atéxico na cor azul 2 R$350,00 R$700,00]
kit lanche (caixa de sueco 200 mi ou nta de 200 a 237ml e de hamburguer
com pfeuu(mn e mugareia) e Pee s 2000 bl R523.600.00|
Kit do Aplicador (2 canetas, fita crepe, tesoura @ marcador de quadro branco) 80 R$12,00 R$960,00]
Laminas Digiselo para identificaco candidato (milheiro) 1 R$490,21 R$490,21
Pastiihas grafitadas para digital (Digiselo- milheiro) 1 R$40,00 R$40,00
ICrachés Processo Seletivo (Etiquetas Pimaco 6183) 6 R$40,00 R$240,00/
[Pilhas alcalinas tamanho AA (unidade) 50 R$5,00 R$250,00
[Aquisigdo licenga de uso para envio de WhatsApp/ 100000 R$0,095 R$9.500,00
[Diarias das Equipes de Elaboragdo de Questdes, Coordenadores das Unidades da
capltaifmleno?e '::embtos da;:fncas de Verificacdo de Colas 1 R$20.000,00 R$20.000.00}
St_l-b-tﬂ'l'l - R$57.380,21
Material Permanente
Descrigio Otde, Valor Unitério Total
Notebook para equipe de Desenvolvimento 3 R$6.000,00 R$18.000,00]
|Etiquetadora digital 1 R$500,00 R$500,00
[Refil de etiquetadora 5 R$50,00 R$250,00
Toner (4 cores) - Kyocera Impressora laser colorida 4 R$500,00 R$2.000,00
Sub-total - R$20.750,00
4. Outros
Descriglio Giide. Valor Unitdrio Total
Outras despesas nao relacionadas & reemboiscs 1 R$8.000,00 R$8.000,00]
Sub-total - R$8.000,00
Custo Fixo da Contratagéo R$1.160.374,97
Custos Operacionals da Contratada - -
TOTAL. 1$1.160.374,97

12 Termo Aditivo ao Contrato n® 048/201¢ — Processo n° 23082.024128/2019-58
Empresa: Fundagdo Cefetminas - Vestibular
Coordenagao de Convénios, Contratos e Prestagio de Contas
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Ministério da Educagao

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE CONTRATO N2 21/2020 - UASG 150002

N2 Processo: 23000016624201881.

PREGAO SRP N2 14/2019. Contratante: MINISTERIO DA EDUCACAO -.CNPJ Contratado:
00188788000101. Contratado : SYSTEMA 2/90 COMUNICACAO VISUAL -LTDA. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico de fornecimento e
instalagdo de sistema de sinalizagdo visual e tatil em sistema modular, conforme condigGes,
quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia. Fundamento
Legal: Lei n. 8666, de 1993. Vigéncia: 21/09/2020 a 21/09/2021. Valor Total: R$50.389,00.
Fonte: 8144000000 - 2020NE800580. Data de Assinatura: 21/09/2020.

(SICON - 22/09/2020) 150002-00001-2020NE800001

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2020 - UASG 153015

Numero do Contrato: 48/2019.

N2 Processo: 23062024128201958.

DISPENSA N2 370/2019. Contratante: CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO -TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS. CNPJ Contratado: 00278912000120. Contratado : FUNDACAO DE APOIO A
EDUCACAO E -DESENVOLVIMENTO TECNOLOG. Objeto: Prorrogagdo da vigéncia contratual,
alteragao do item 10 do Termo de Referéncia, alteragdo da planilha financeira, exclusdo do
item 2.2 da Clausula Segunda, alteragdo da Clausula Décima Quinta do Contrato.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 18/10/2020 a 16/01/2021. Data de Assinatura:
22/09/2020.

(SICON - 22/09/2020) 153015-15245-2020NE8S800001
EXTRATOS DE ACORDOS DE COOPERAGCAO

PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS

Extrato n? 322/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.019725/2020-02. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n® 236/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
BELO HORIZONTE (CNPJ 17.209.891/0001-9). Signatdrios: SAULO LEVINDO COELHO e
FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 16/04/2020 a 15/04/2025.

Extrato n? 323/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.019845/2020-00. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 237/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e VALLOUREC TUBOS DO BRASIL LTDA
(CNPJ: 17.170.150/0087-16). Signatarios: ERICK FARIA e FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA.
Vigéncia do Acordo: 12/09/2019 a 11/09/2024.

Extrato n? 324/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.020139/2020-01. Espécie: Acordo
de Cooperacdo para Concessdo de Estagios n® 238/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e STATUM GEOTECNIA LTDA (CNPJ:
26.312. 340/0001-41). Signatarios: ANDRE OLIVEIRA GUIMARAES e FLAVIO LUIS CARDEAL
PADUA. Vigéncia do Acordo: 21/08/2020 a 20/08/2025.

Extrato n? 325/2020 - Processo Eletrdnico - NUP: 23062.020272/2020-59. Espécie: Acordo
de Cooperacdo para Concessdo de Estdgios n? 239/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ADAG TOPOGRAFIA E SOLUCOES
FUNDIARIAS LTDA (CNPJ: 30.861.613/0001-84). Signatarios: RONAN DE FREITAS e FLAVIO
LU{S CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 17/08/2020 a 16/08/2025.

Extrato n? 326/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.020279/2020-71. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 240/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica de Minas Gerais (CEFET/MG) e DESTILARIA CRISTAIS EIRELI (CNPJ:
09.044.822/0001-49). Signatarios: ANDRE RODRIGUES e FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA.
Vigéncia do Acordo: 17/08/2020 a 16/08/2025.

Extrato n? 327/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.020665/2020-62. Espécie: Acordo
de Cooperacdo para Concessdo de Estagios n® 241/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e SISTEMA DE ENERGIA E LUZ SOLAR
LTDA ME. (CNPJ: 16.806.949/0001-13). Signatarios: JOAO RODRIGO VILELA FARIA e FLAVIO
LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 24/08/2020 a 23/08/2025.

Extrato n? 328/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.020837/2020-06. Espécie: Acordo
de Cooperacdo para Concessdo de Estdgios n? 242/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e JVM- INTELIGENCIA ORZANIZACIONAL
EIRELI (CNPJ: 16.791.439/0001-10). Signatarios: JULIO MARCOS MOURTHE EDMUNDO e
FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 26/08/2020 a 25/08/2025.

Extrato n? 329/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.021015/2020-34. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 247/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ENGESOMBRA COBERTURAS LTDA
(CNPJ: 26. 466. 141/0001-98). Signatarios: FABIO RODRIGUES BATISTA e FLAVIO LUIS
CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 25/08/2020 a 24/08/2025.

Extrato n2 330/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.021030/2020-82. Espécie: Acordo
de Cooperacdo para Concessdo de Estagios n® 248/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e RAFAEL PARISE TOMAZELLA DA
SILVA 41921304839 (CNPJ: 30.031. 782/0001 97). Signatarios: RAFAEL PARISE TOMAZELLA
DA SILVA e FLAVIO LU{S CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 24/08/2020 a
23/08/2025.

Extrato n? 331/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.021036/2020-50. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n® 249/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e EDITORA DIALETICA LTDA (CNPJ:
32 431.939/0001-05). Signatarios: RAFAEL ALEM MELLO FERREIRA e FLAVIO LU{S CARDEAL
PADUA. Vigéncia do Acordo: 10/08/2020 a 09/08/2025.

Extrato n? 332/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.021042/2020-15. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n2 250/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ANTONIO UXA JACOB ORTODONTIA
LTDA (CNPJ: 03. 591. 931/0001-08). Signatarios: CHRISTIANNE LADEIA FONSECA e FLAVIO
LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 17/08/2020 a 16/08/2025.

Extrato n? 333/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.021426/2020-20. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n® 252/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e MUNICIPIO DE ITAMARANDIBA
(C,NPJ: 16.886.871/0001-94). Signatarios: LUIZ FERNANDO ALVES e FLAVIO LUIS CARDEAL
PADUA. Vigéncia do Acordo: 19/08/2020 a 18/08/2025.

Extrato n? 334/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.021502/2020-05. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n® 253/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e JUNIA MARISE DE MARCO
GUIMARAES (CNPJ: 25.055.026/0001-68). Signatérios: JUNIA MARISE DE MARCO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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GUIMARAES e FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 25/08/2020 a
24/08/2025.

Extrato n? 335/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.021779/2020-20. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 254/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnologica de Minas Gerais (CEFET/MG) e GTOP CONSTRUTORA S/A (CNPJ:
26.051.215/0001-25). Signatérios: LUIS HENRIQUE ARAUJO LIMA DE SOUZA e FLAVIO LUIS
CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 21/08/2020 a 20/08/2025.

Extrato n? 336/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.021815/2020-55. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n? 255/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e OUVIDOR DIGITAL SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA (CNPJ: 22.137.526/0001-50). Signatarios: DANIEL GOMES E SOUZA
DABES e FLAVIO LUI{S CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 31/08/2020 a 30/08/2025.

Extrato n? 337/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.022378/2020-97. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n2 257/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ACOPAIVA TUBOS E PERFIS LTDA
(CNPJ: 23.417.132/0001-19). Signatarios: ANTONIO MIRANDA DE PAIVA e FLAVIO LUIS
CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 10/08/2020 a 09/08/2025.

Extrato n2 338/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.022391/2020-46. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 258/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnologica de Minas Gerais (CEFET/MG) e FONNTES GEOTECNICA LTDA (CNPJ:
14.616.875/0001-27). Signatdrios: RAFAEL ALVES FAGUNDES e FLAVIO LUIS CARDEAL
PADUA. Vigéncia do Acordo: 03/09/2020 a 02/09/2025.

Extrato n? 339/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.022407/2020-11. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n? 259/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e GEOMIN SOLUGOES EM GEOTECNIA
E MINERACAO LTDA. (CNPJ: 35.268.635/0001-59). Signatdrios: JESSICA MANCILHA ORSINI
SALOME e FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 08/09/2020 a
07/09/2025.

Extrato n? 340/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.022473/2020-91. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n? 260/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ELITE PECAS E ACESSORIOS PARA
SOLDAGEM LTDA (CNPJ: 07.120.867/0001-20). Signatarios: WILLIAN DE OLIVEIRA SILVA e
FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 10/08/2020 a 09/08/2025.

Extrato n? 341/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.022738/2020-51. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n? 262/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnolégica de Minas Gerais (CEFET/MG) e VG RESIDUOS PLATAFORMA ONLINE
LTDA (CNPJ: 18.180.788/0002-01). Signatarios: LUIZ GUILHERME ARRUDA E SOUZA e
FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 17/08/2020 a 16/08/2025.

Extrato n2 342/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.022874/2020-41. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n? 263/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnologica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ARKMEDS SOLUCOES TECNOLOGICAS
LTDA (CNPJ: 22.168.141/0001-50). Signatarios: THIAGO BAJUR ALVES MIRANDA e FLAVIO
LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 14/09/2020 a 13/09/2025.

Extrato n? 343/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.023048/2020-19. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n? 264/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica de Minas Gerais (CEFET/MG) e VALENCE VEICULOS LTDA (CNPJ:
03.321.110/0001-43). Signatarios: GUILHERME MEDEIROS DE ASSIS FONSECA e FLAVIO
LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 08/09/2020 a 07/09/2025.

Extrato n? 344/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.023113/2020-14. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n® 2.357/2017. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e LANIX ENGENHARIA CONSULTORIA
LTDA - ME (CNPJ: 22.076.385/0001-03). Signatarios: FARNEY AURELIO ALCANTARA e
FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 09/09/2020 a 08/09/2025.

Extrato n? 345/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.023162/2020-49. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n? 266/2020. Partes: Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ADICEL INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA (CNPJ: 01.957.839/0001-85). Signatarios: HUMBERTO LUIZ NORONHA e FLAVIO LUIS
CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 01/09/2020 a 31/08/2025.

Extrato n2 346/2020 - Processo Eletronico - NUP: 23062.023178/2020-51. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estagios n2 494/2018. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnologica de Minas Gerais (CEFET/MG) e ESCALA SERVICOS DE ENGENHARIA
EIRELI (CNPJ: 11.206.589/0001-03). Signatarios: ALBERTO MOYSES CAMPOS e FLAVIO LUIS
CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 17/09/2020 a 16/09/2025.

Extrato n? 347/2020 - Processo Eletrénico - NUP: 23062.023203/2020-05. Espécie: Acordo
de Cooperagdo para Concessdo de Estdgios n? 267/2020. Partes: Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET/MG) e DMC ARQUITETURA E
CONSTRUCOES EIRELI (CNPJ: 13.772.990/0001-28). Signatarios: DANIEL MOREIRA DE
CARVALHO e FLAVIO LUIS CARDEAL PADUA. Vigéncia do Acordo: 11/09/2020 a
10/09/2025.

COLEGIO PEDRO I
EDITAL DE NOTIFICACAO

O Colégio Pedro Il NOTIFICA, neste ato, a empresa CLAER DO BRASIL
CONSTRUCOES E REFORMAS EIRELI, CNPJ 01.995.089/0001-36 para que venha tomar
ciéncia da abertura do processo administrativo de apuragdo de responsabilidade n2
23040.004678/2019-17, por possivel infragdo administrativa constante nos subitens 16.1.3
e 16.1.5 do edital do Pregdo Eletrénico n2 39/2017, a saber, deixar de entregar os
documentos exigidos no certame e ndo manter a proposta.. E facultada a apresentagdo de
DEFESA PREVIA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, conforme previsto na Lei n? 8.666/93,
que deverad ser enderecada a Secdo de Contratos do Colégio Pedro I, para o e-mail
naic@cp2.gl2.br. Caso o documento ndo seja assinado pelo representante legal da
empresa, deverd ser apresentada copia autenticada de procuragdo que confere ao
signatario, poderes para representar a empresa. A empresa estarad sujeita a aplicagdo das
penalidades administrativas elencadas na Lei n? 8.666/1993, Lei n? 10.520/2002 e
Instrumento convocatdrio do Edital n2 39/2017. Havendo aplicagdo da penalidade ao final
do devido processo legal, serd providenciado o seu registro no SICAF. A continuidade do
processo independe de manifestagdo da empresa. Em razdao da pandemia de Covid-19, as
atividades presenciais no Colégio Pedro Il encontram-se temporariamente suspensas, ndo
sendo possivel, portanto, o acesso de forma presencial aos autos. Contudo, cépia digital do
processo poderda ser enviada através de link de transferéncia de arquivo mediante
solicitacdo no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis a ser encaminhada ao e-mail:
naic@cp2.g12.br.

RENATA LINS
Chefe da Secdo de Contratos

AVISO DE PENALIDADE

A Administragdo do Colégio Pedro Il registra neste ato a aplicagdo das
penalidades resultantes do PAAR n® 23040.004251/2019-19, frente a empresa MARVIE
SERVICOS DE CONSERVACAO E MONITORAMENTO LTDA ME, CNPJ 09.409.463/0001-86, no
qual foram assegurados o contraditério e a ampla defesa. Foram aplicadas as penalldades
de impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 04 (quatro) meses e multa no valor de RS 24.392,52 (vinte e quatro
mil, trezentos e noventa e dois reais e cinquenta e dois centavos). GRU gerada para
recolhimento da multa encaminhada por e-mail e penalidades registradas no SICAF.

RENATA LINS
Chefe da Se¢do de Contratos
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