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TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO
CCONT 001/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS E UNIAO BRASILEIRA DE
EDUCACAO CATOLICA — UBEC

O CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS - CEFET-MG, doravante denominado CONCEDENTE, autarquia
de regime especial, vinculada ao Ministério da Educagdo, com sede na Avenida Amazonas, n° 5.253, Bairro Nova Suica, Belo Horizonte - MG,
CEP 30.421-169, inscrito no CNPJ sob o n° 17.220.203/0001-96, neste ato representado por sua Diretora-Geral, Professora Carla Simone
Chamon e a UNIAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO CATOLICA — UBEC, mantenedora do CENTRO UNIVERSITARIO CATOLICA DO LESTE
DE MINAS GERAIS - UNILESTE, doravante denominado CONVENENTE, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n°
00.331.801/0006-44, sediado na Avenida Tancredo de Almeida Neves, n° 3.500. Bairro Universitario, Coronel Fabriciano - Minas Gerais CEP
35170-056, neste ato representado pelo seu Reitor Professor Doutor Genésio Zeferino da Silva Filho, em conformidade com a Lei n°® 11.788
/08, resolvem celebrar este Termo de Convénio de Estagio, que sera em tudo regido pelos preceitos e principio de direito publico e obedecera,
no que couber, as disposi¢des contidas na Lei 14.133/21 e demais legislagdo pertinente em vigor, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1 O presente Convénio de Estagio tem por objeto desenvolver agdes conjuntas para implementar Programas de Estagio como é um ato
educativo escolar supervisionado e orientado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo dos
estagiarios que estejam matriculados e frequentando regularmente os cursos da Instituicdo de Ensino da CONVENENTE.

1.2 Tem como objetivo proporcionar aos estudantes regularmente matriculados nos Cursos da CONVENENTE, o aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular visando aa oportunidade de aprimorar e colocar em pratica os
conhecimentos tedricos adquiridos, bem como facilitar sua integracdo no mercado de trabalho, compreendendo o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional, através de estagio OBRIGATORIO e NAO OBRIGATORIO.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Plano de Trabalho
2.1 As atividades decorrentes do presente Convénio serdo identificadas e resumidas em um Plano de Trabalho especifico, constando a sua
forma de execugéo, dentre outros elementos.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigagdes das Partes

3.1 Para cumprir as finalidades deste Convénio, caberd ao CONCEDENTE as atribuicdes descritas no art. 9° da Lei 11.788/08, além das
seguintes:

a) Celebrar e assinar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino CONVENENTE e o educando, zelando por seu cumprimento, e
manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

b) Fazer constar no Termo de Compromisso de Estagio o objetivo da contratagdo do estagiario, atividades que serdo desenvolvidas, a carga
horaria diaria e semanal do estagio, a formacéo académica dos supervisores do estagio;

c) Determinar os setores em que se realizardo os estagios com condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, o nimero de estagiarios a cumpri-los e as areas de sua captagdo pelo CONVENENTE;

d) Ofertar instalacdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

e) Indicar formalmente no Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado, funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso técnico do estagiario, para orientar e supervisionar os estagiarios;

f) Por ocasiédo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacéo do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

g) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses o relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

h) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso, e sem 6nus para a CONVENENTE;

i) Conceder bolsa e auxilio transporte mensal aos estagiarios, nos casos de estagio ndo obrigatério, em valores a serem acordados no Termo
de Compromisso de Estagio. Para os estagios obrigatérios, tais concessdes serdo uma faculdade da CONCEDENTE e deverdo constar a
opcao no Termo de Compromisso de Estagio.



3.2 Para cumprir as finalidades deste Convénio, cabera a Instituicdo de Ensino CONVENENTE as atribui¢cdes descritas no art. 7° da Lei 11.788

/08, além das seguintes:

a) Assinar os Termos de Compromisso de Estagio, com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou

relativamente incapaz, e com a parte CONCEDENTE, indicando as condigGes de adequacéo do estagio a proposta pedagogica do curso, a

etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b) Encaminhar os provaveis estagiarios entre os alunos dos diversos cursos, quando solicitados pela CONCEDENTE;

c) Avaliar as instalagdes da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequacgédo a formagao cultural e profissional do educando;

d) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do

estagiario;

e) Exigir do educando a apresentagao periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

f) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

g) Comunicar a parte CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas da realizacdo de avalia¢cdes escolares ou académicas;

h) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos, bem como do presente convénio e sugerir

possiveis alteragdes entre os convenentes.
SUBCLAUSULA UNICA - A contratacéo de seguro contra acidentes pessoais por parte da CONCEDENTE, em nome do estagiéario, para
o caso de morte ou invalidez permanente, é condicdo essencial para a celebracdo do Convénio, devendo constar do Termo de
Compromisso de Estagio o respectivo nimero de apolice e o nome da Seguradora.

CLAUSULA QUARTA - Da Forma de Execucéo
4.1 Para cada estudante contratado devera ser firmado um TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO PARA COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL, a ser assinado entre os participes e o estagiario ou seu representante legal.
4.2 As atividades a serem desenvolvidas no estagio deverdo manter compatibilidade com aquelas previstas no Termo de Compromisso de
Estagio.
4.3 Devera ser incorporado ao Termo de Compromisso de Estagio o Plano de atividades do estagio, elaborado de acordo das trés partes
envolvidas podendo sofrer alteragdo por meio de aditivos a medida que for avaliado progressivamente, o desempenho do estudante.
4.4 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino CONVENENTE, a parte CONCEDENTE e o
aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares, a saber:
| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes da modalidade profissional de educagéo de jovens e
adultos — PROEJA;
Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior e da educagao profissional técnica de
nivel médio;
4.5 A unidade CONCEDENTE outorgar4 a cada estagiario admitido, bolsa de complementacdo educacional, de acordo com os valores
tracados pela norma legal pertinente a CONCEDENTE, ou a regulamentacéo posterior, proporcional a sua jornada de estagio, somente para
os casos de estagio ndo-obrigatorio.
4.6 O pagamento da bolsa supra referida devera ser feito diretamente ao estagiario bolsista, assim como o auxilio transporte, por meio de
cadastro no SIAPE — Sistema Integrado de Administragcao de Recursos Humanos.
4.7 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador na instituicdo de
ensino e por supervisor da parte CONCEDENTE, os quais assumirdo a responsabilidade legal pelo trabalho dos bolsistas, comprovado por
vistos nos relatérios emitidos por mencao e aprovagao final.
4.8 A CONCEDENTE solicitara estagiarios ao CONVENENTE quando for de sua conveniéncia, podendo, a seu critério, submeté-lo a testes de
selecéo.
4.9 Os estagiarios serdo escolhidos a partir de critérios dos participes, tendo em vista as qualificacdes necesséarias ao desempenho das tarefas
a eles destinadas.
4.10 Devera ser exigido do estagiario a apresentagdo de exame médico que comprove a aptiddo para a realizagdo do estagio.
4.11 Se a instituicdo de ensino adotar verificag8es de aprendizagem periédicas ou finais, nos periodos de avaliacéo, a carga horaria do estagio
seré reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.
4.12 Cabe a CONCEDENTE, comunicar por escrito ao CONVENENTE qualquer alteracéo de interesse dos beneficiarios, tais como: mudanga
de horério, local, suspenséo temporaria das atividades de estagio e rescisdo do “Termo de Compromisso de Estagio para Complementagéo
Educacional”.
4.13 Cabe ao CONVENENTE, comunicar por escrito a CONCEDENTE qualquer rompimento de frequéncia e matricula do educando com a
Instituicdo de Ensino.
4.14 O Termo de Convénio firmado ndo cria vinculo empregaticio, de qualquer natureza, entre as partes e 0s estagiarios porventura
contratados, conforme determina o artigo 3° da Lei n° 11.788/08;
4.15 O descumprimento de qualquer dos requisitos contidos no art. 3° da Lei n® 11.788/08 caracterizara vinculo de emprego do educando com
a parte CONCEDENTE do estagio para todos os fins da legislacao trabalhista e previdenciaria.
4.16 O prazo do estagio sera determinado, com duracéo néo inferior a 1 (um) semestre letivo e nédo superior a 4 (quatro) semestres letivos,
devendo constar no Termo de Compromisso o periodo de duragéo, a jornada do estagio, a data de seu inicio e término.
4.17 Sera assegurado ao estagiario de estagio obrigatério e ndo obrigatério recesso de 30 (trinta) dias sempre que o estagio tenha duragdo
igual ou superior a 1 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante as suas férias escolares. Os dias de recesso deverdo ser concedidos
de maneira proporcional nos casos do estagio ter duracéo inferior a 1 (um) ano, observada a seguinte proporgao:
| - um semestre, 15 dias consecutivos;
Il - dois semestres, 30 dias;
Il - trés semestres, 45 dias; e
IV - quatro semestres, 60 dias.
4.18 Os periodos de recesso deverao ser usufruidos durante a vigéncia do Termo de Compromisso e aqueles de que tratam os incisos Il a IV
do item 4.17 desta clausula poderéo ser parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor do estagio.
4.19 O recesso de que trata o Item 4.17 devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

CLAUSULA QUINTA - Da Inexisténcia de Onus Financeiros e Exclusividade



5.1 As atividades decorrentes deste Convénio ndo implicardo em quaisquer énus financeiros para a Instituicdo de Ensino CONVENENTE e
nem para seus estudantes que vierem a se beneficiar de tais agdes.

5.2 O presente Convénio tem finalidade social e de incentivo a integragdo e preparacéo do aluno ao ambiente de trabalho, ndo representando
associagdo comercial entre os signatarios, vinculo, subordinagdo, controle ou solidariedade.

5.3 O compromisso ora assumido pelos participes também ndo é exclusivo, isto €, ndo os impedem de firmar outros instrumentos congéneres
com terceiros para atingir o mesmo escopo do presente Convénio.

CLAUSULA SEXTA - Da Vigéncia deste Conveénio
6.1 O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 5 (cinco) anos, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - Da Rescis&o ou Denuncia

7.1 O presente Termo de Convénio poderd ser denunciado a qualquer tempo, por quaisquer das partes, sem imposicdo de penalidade,
bastando, para tanto, que uma das partes se manifeste para a outra tal intencéo, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
corridos.

7.2 E facultado & CONCEDENTE dispensar o estagiario que ndo atender as conveniéncias do presente plano de complementag&o
educacional, comunicando por escrito ao CONVENENTE.

7.3 Pelo descumprimento de quaisquer das obrigacdes ou condi¢gbes estabelecidas neste Convénio, pela superveniéncia de normas legais ou
razdes de interesse publico que o torne formal ou materialmente inexigivel, ou ainda, por matuo consentimento dos convenentes.

CLAUSULA OITAVA - Do Acompanhamento

8.1 O acompanhamento e fiscalizagdo deste Convénio, por parte da CONCEDENTE, em todos 0s seus aspectos, estara sob a
responsabilidade da Superintendéncia de Gestao de Pessoas do CEFET-MG.

8.2 De igual modo, o acompanhamento das atividades deste Convénio por parte da CONVENENTE, recaira sob a responsabilidade de seu
representante legal ao final subscrito.

CLAUSULA NONA - Das Penalidades
9.1 Verificada qualquer irregularidade no cumprimento das clausulas deste instrumento, fica reservada a parte infratora, perdas e danos se
existirem.

CLAUSULA DECIMA - Das Disposigdes Gerais

10.1 Ao Estudante aplica-se a legislacédo relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementacdo de responsabilidade da
parte CONCEDENTE do estagio. 10.2 O estagio obrigatorio sera realizado sem 6nus para os 6rgédos e entidades da Administracéo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional.

10.3 A celebragéo do presente Termo de Convénio de concesséo de estagio ndo dispensa a celebragdo do Termo de Compromisso de que
trata o item 4.1 da clausula quarta deste Instrumento.

10.4 As alteragBes ou acréscimos que acaso venham a ser necessarios para complementar as condicdes deste Convénio deverdo ser
formalizadas através de Termo Aditivo.

10.5 Os participes deverao observar, para a consecucgao do objeto definido neste Convénio, os ditames da Lei n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, c/c a Orientagdo Normativa n°® 2, de 24 de junho de 2016, da SGP/MPOG.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Publicag&o
11.1 O extrato do presente Termo de Convénio devera ser publicado no Diario Oficial da Unido, dentro de 20 (vinte) dias a contar de sua
assinatura, a cargo do CEFET-MG.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Confidencialidade

12.1. Atendendo aos principios de ética profissional, a CONCEDENTE se obriga a manter absoluto sigilo quanto a eventuais informagées que
Ihe forem confiadas pela INSTITUICAO DE ENSINO para a execugéo dos objetivos previstos neste instrumento contratual, comprometendo-se,
a nao utiliza-la em beneficio préprio ou de terceiros, salvo se com expressa e prévia autorizacdo da INSTITUICAO DE ENSINO, sob pena de
ser responsabilizada civil e criminalmente pelos eventuais danos que der causa pela utilizagéo indevida das referidas informacgdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Vedag&o a Atos llicitos
13.1 As partes se comprometem a cumprir fielmente a licitude e a boa-fé, por si e por seus sdcios, administradores e colaboradores.
13.2 Para a execugdo deste Instrumento, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, gqualquer pagamento, doacéo,
compensacédo, vantagens financeiras ou ndo financeiras, ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato.
13.3 E vedado ao gestor, as partes e/ou a seus empregados e prepostos:
|. prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agentes publicos ou a terceiros a eles relacionados, com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negécios ilicitamente;
II. criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;
Il. obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, decorrentes de modificagdes ou prorrogacdes do presente Contrato, sem
autorizac@o em lei ou no respectivo Instrumento contratual;
IV. manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato, ou cometer qualquer ato similar que configure ilicito
dentro do ordenamento juridico brasileiro.
13.4 Em conformidade com a legislag&o pertinente, as partes:
I. ndo poderdo utilizar-se de m&o de obra infantil ou de trabalho irregular de adolescente em nenhuma das atividades relacionadas ao
cumprimento deste Contrato, sob pena de rescisdo automatica do mesmo, reparagdo de danos morais e materiais pertinentes ao caso em tela
e a consequente comunicacdo aos 6rgados competentes, para adogdo das medidas cabiveis; e



Il. ndo poderdo permitir a pratica de trabalho forcado ou degradante, bem como trabalho analogo a escraviddo, ou qualquer outra forma de
trabalho ilegal, sob pena de resciséo unilateral do Instrumento contratual e a consequente comunicagdo aos 6rgaos competentes para adogéo
das medidas cabiveis, incluindo a autoridade policial, para apurac¢éo da tipificacdo criminal do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro, com
redacéo dada pela Lei n. 10.803/03 de 11/12/2003.

13.5 As partes se obrigam a exigir o cumprimento desta clausula também nos casos de terceiros por elas contratados.

13.6 A comprovada violagdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta clausula é causa para a rescisdo unilateral deste Contrato, sem
prejuizo da cobranca de perdas e danos causados a parte inocente

13.7 Os responsaveis responderdo (na pessoa dos seus soécios, administradores e colaboradores) na forma da legislagéo trabalhista, civel e
criminal vigente, em razéo de qualquer ilicitude que venha causar prejuizo a outra parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Protec&o de Dados (Lei 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo De Dados)

14.1 Nestas clausulas, a CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO ficam denominadas como PARTES.

14.2 Caso informacdes relativas a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”), sejam inseridos, tratados ou transmitidos
em razdo deste Termo as PARTES comprometem-se em manté-lo em sigilo, além de se obrigarem a sempre que aplicavel atuar em
conformidade com a legislagédo vigente sobre prote¢do de dados.

14.3 As PARTES atuaréo de forma separada e ndo designardo maneiras de como deverdo tratar os dados aqui obtidos, mas obrigam-se a agir
de acordo com o Artigo 6° e seus itens em conformidade com a Lei 13.709/2018, devendo sempre zelar pela boafé e demais principios.

14.4 Os dados pessoais que aqui forem coletados e precisarem de tratamento deveréo respeitar a finalidade do tratamento e ndo poderéo ser
tratados posteriormente de forma incompativel a real finalidade e os dados coletados deverdo ser limitados ao necessario para a execugdo do
Termo.

14.5 As PARTES se comprometem em sempre adotar medidas, ferramentas e tecnologias necessarias para garantir a seguran¢a dos dados e
cumprir com as suas obrigagdes, aplicando medidas técnicas e organizacionais para garantir a confidencialidade, pseudonimizagdo e
criptografia dos Dados Pessoais, inclusive durante seu armazenamento e transmisséo.

14.6 As PARTES comprometem-se em notificar uma a outra caso ocorra qualquer incidente que venha a ser prejudicial em um prazo de 2
(dois) dias uteis, relatando o ocorrido e as medidas que ja foram adotadas para minimizar o impacto.

14.7 As PARTES também se obrigam a notificar uma a outra caso recebam solicitagdes por parte dos titulares dos dados que tiveram seus
dados compartilhados e tratados em razéo do referido Termo e pela necessidade de seu cumprimento em um prazo de 48 horas.

14.8 Sendo requerido por qualquer uma das PARTES em ter os acessos, a devolucdo e/ou a exclusdo aos Dados Pessoais compartilhados,
armazenados, guardados ou retidos em razdo do contrato, as PARTES comprometem-se em atender ao pedido em até 30 (Trinta) dias, ndo
podendo realizar nenhuma cépia ou guarda apos o pedido, ndo sendo possivel a exclusao total destes dados a PARTE que atendera a
solicitacdo deverd justificar & PARTE solicitante o motivo de ndo o fazer.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro

12.1 Para dirimir quaisquer questdes porventura decorrentes da execucdo deste Termo de Convénio, as partes elegem o foro da Justica
Federal, Secéo Judiciaria de Minas Gerais, sediada em Belo Horizonte - MG, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja, a
teor do Art. 109, inciso |, da Constitui¢do da Republica de 1988.

E por estarem assim, justas e conveniadas, assinam as partes, o presente instrumento.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
SUPERINTENDENCIA DE CONVENIOS E CONTRATOS

PLANO DE TRABALHO CONVENIO DE ESTAGIO

1 - Identificagdo do Proponente — Concedente

@

CEFET-MG

Razao Social: (01) CNPJ: (02)

Centro Federal de Educagao Tecnologica de Minas Gerais — CEFET/MG 17.220.203/0001-96
Endereco Sede: (03) N°: (04)
Avenida Amazonas 5253
Bairro: (05) Cidade: (06) Estado: (07) CEP: (08)

Nova Suica Belo Horizonte MG 30421-169

Telefone(s): (09)
(31) 3319-7000

E-mail / Site: (10)
www.cefetmg.br

Nome do Representante Legal: (11)
Prof? Carla Simone Chamon

Cargo: (12)
Diretora Geral

CPF: (13)

N° do RG: (14)

2 - Identificagdo do Orgdo Executante — Convenente

Razao Social: (15) CNPJ: (16)

UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO CATOLICA 00.331.801/0006-44
Endereco: (17) N°: (18)
Av. Presidente Tancredo Neves 3500
Bairro: (19) Cidade: (20) Estado: (21) CEP: (22)
Universitario Coronel Fabriciano MG 35.170-056
Telefone(s): (23) E-mail de contato: (24)

(31) 3846 5500 estagio@unileste.edu.br

Nome do Representante Legal: (25) Cargo: (26)

Genésio Zeferino da Silva Filho Reitor

3 — Caracterizagao da Proposta

3.1- TITULO DO PROJETO:
CONVENIO DE ESTAGIO

3.2 - FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei n° 11.788/08; Orientagdo Normativa n° 02, de 24/06/16 da SPG/MPOG; Lei n° 8.666/93, suas atualizagdes e

demais legislagdes.

PUBLICO ALVO:

Discentes da Convenente para Estagios nas dependéncias da CONCEDENTE.

PERIODO PREVISTO PARA EXECUGAO DA ATIVIDADE:
05 (cinco) anos apos a assinatura do Termo de Convénio de Estagio entre as partes.

3.3 - OBJETIVOS:

* Proporcionar aos discentes da Convenente a oportunidade de atuarem como estagiarios nas dependéncias da
CONCEDENTE em suas areas de formagdes académicas, bem como a aplica¢do das teorias na pratica.

+ O Estagio ao discente podera ser de carater obrigatério ou ndo obrigatorio.

+ Contribuir para a inser¢do do estudante no mercado de trabalho.
« Estimular a participagao ativada CONCEDENTE no processo de melhoria da qualidade de todo o Sistema Educacional.
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3.4 - JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a parceria das instituigdes pela obrigatoriedade da legislagdo como também os beneficios que os discentes
da Convenente e os setores da CONCEDENTE que irdo ter os alunos atuando com a prestacdo de servicos sempre
acompanhados por Coordenadores profissionais de areas correlatas a formagéao do discente estagiario.

3.5 - EXECUCAO
ESPECIFICACAO:

Estagio pratico, obrigatdrio ou ndo obrigatério, aos alunos das institui¢des de ensino.

1 — Para cada estudante contratado devera ser preenchido um Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado
entre CONVENENTE, CONCEDENTE e o ESTUDANTE.

2 - A unidade CONCEDENTE outorgara a cada estagio bolsista admitido nas condigdes deste instrumento, quando
devido, bolsa de complementacdo educacional, de acordo com os valores tragados pela norma legal pertinente a
CONCEDENTE, ou regulamentagéo posterior, proporcionalmente a sua jornada de estagio.

3 - O pagamento da bolsa supra-referida devera ser feito diretamente ao estagiario bolsista.

4 - Os estagiarios serdo supervisionados por profissionais integrantes do quadro de pessoal da CONCEDENTE, os
quais assumirdo a responsabilidade legal pelo trabalho dos bolsistas.

5 — Cabe a parte CONCEDENTE, comunicar por escrito a parte CONVENENTE qualquer alteragao de interesse dos
beneficiarios, tais como: mudanga de horario, local, suspenséo temporéria das atividades de estagio e rescisdo
do Termo de Compromisso de Estagio.

DURACAO DO ESTAGIO:

Os instrumentos de Termos de Compromissos de Estagios terdo duracéo estabelecida conforme as legislagdes
vigentes no momento da assinatura de cada um.

3.5.1 - CRITERIOS E OBJETIVOS DE AVALIAGAO / INDICADORES DE DESEMPENHO

De Qualidade:
Os estabelecidos nas legislagdes em vigor e também previamente acordados no Termo de Convénio ou outras
formas previamente acordadas formalmente entre as partes.

De Produtividade:
Os estabelecidos nas legislagdes em vigor e também previamente acordados no Termo de Convénio ou outras
formas previamente acordadas formalmente entre as partes.

Resultado Social:
Espera-se com o Termo de Convénio de Estagio a consolidagdo em parte da formagao profissional do discente e
também melhorias nos servigos prestados a sociedade pela CONCEDENTE.

4 — Despesas do Executante

O CONVENENTE e CONCEDENTE, em comum acordo previamente estabelecido no Termo de Estagio irdo
determinar a responsabilidade de cada um, seja o estagio obrigatério ou néo obrigatério, o pagamento do seguro de
acidentes pessoais para cada estagiario, conforme a legislagao em vigor.

Os valores da bolsa de estagio a serem pagos aos estagios, quando devidos, serdo discriminados em cada Termo de
Compromisso de Estagio assinado e pago pela CONCEDENTE diretamente ao discente em conta bancaria indicada
pelo mesmo.

Total: Conforme carga horéria
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5 — Apreciagao do Plano de Trabalho

Venho submeter a apreciagédo de V. Sa. o presente Plano de Trabalho.

Assinatura do representante legal - CONVENENTE Data

6 — Parecer Técnico do Executante

®© Favoravel O Desfavoravel

Assinatura do representante legal - CONCEDENTE Data
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Ministério da Educagao

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90001/2024 - UASG 150002

N2 Processo: 23000001542202481. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em organizagdo de evento presencial, sob demanda, visando ag¢des de
planejamento, organizagdo, execu¢do e acompanhamento de todas as atividades de
infraestrutura logistica e operacional para a realizagdo do evento da Ill Conferéncia
Regional da Educagdo Superior - CRES 2018 (CRES +5), no periodo de 13 a 15 de margo
de 2024 em Brasilia, conforme condigdes, estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total
de Itens Licitados: 1. Edital: 01/02/2024 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h30.
Enderego: Espl.dos Minist. Bloco "I'" - Anexo I-3%ndar-sala: 300, - BRASILIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/150002-5-90001-2024. Entrega das Propostas: a
partir de 01/02/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
19/02/2024 as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O Edital poderd
ser obtido gratuitamente por meio dos sitios wwww.gov.br/compras e
www.gov.br/mec. E-mail da Comissdo Permanente de Licitagdo: dilic@mec.gov.br..

PAULO RONALDO DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 31/01/2024) 150002-00001-2024NE800001

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90005/2024 - UASG 152005

N2 Processo: 23121001113202356. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos continuados, sem mdo de obra exclusiva, para
manutencdo preventiva e corretiva (elevadores, elevadores de acessibilidade e monta-
cargas), com fornecimento de pegas, ferramentas, materiais e equipamentos além
atendimento de chamadas de emergéncia para o Instituto Nacional de Educagdo de
Surdos (INES), conforme condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus Anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 01/02/2024 das 10h00 as 12h00 e
das 13h00 as 16h00. Enderego: Rua Das Laranjeiras 232, Laranjeiras - Rio de Janeiro/RJ
ou https://www.gov.br/compras/edital/152005-5-90005-2024. Entrega das Propostas: a
partir de 01/02/2024 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
20/02/2024 as 10h30 no site www.gov.br/compras. Informacbes Gerais: .

OSEAS COSTA OLIVEIRA NETO
Assistente em Administragao

(SIASGnet - 31/01/2024) 152005-00001-2024NE800004

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR

EDITAL N¢ 4, DE 31 DE JANEIRO DE 2024
SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA - SISU

PROCESSO SELETIVO - PRIMEIRA EDICAO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO SUPERIOR SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o § 22 do art. 22 da Portaria Normativa MEC n2 21, de 5 de novembro de
2012, resolve:

Art. 12 O Edital n2 22, de 26 de dezembro de 2023, publicado no Diario Oficial
da Unido do dia 29 de dezembro de 2023, edi¢do n2 247, Se¢do 3, paginas 75 e 76, o qual
tornou publico o cronograma e demais procedimentos relativos ao processo seletivo do
Sistema de Selegdo Unificada - Sisu referente a edicdo de 2024, passa a vigorar com a
seguinte redagao

4 1.0 CANDIDATO selecionado devera realizar sua matricula ou seu registro
académico na instituicdo para a qual foi selecionado no processo seletivo do Sisu, na
chamada regular, no periodo de 2 a 7 de fevereiro de 2024, devendo ainda observar 0s
dias, hordrios e locais de atendimento definidos por cada instituicdo em seu edital préprio,
nos termos do inciso Il do subitem 4.2 deste Edital.

5.1. As instituicOes participantes deverdo langar a ocupagdo das vagas no Sisu,
referente a chamada regular, no periodo de 2 a 9 de fevereiro de 2024.

6.1. Para participar da lista de espera, o CANDIDATO devera manifestar seu
interesse por meio da pagina do Sisu na internet, no enderego eletrénico
https://acessounico.mec.gov.br/sisu, no periodo de 31 de janeiro de 2024 até as 23 horas
e 59 minutos de 7 de fevereiro de 2024.

Art. 29 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA

EDITAL N2 5, DE 31 DE JANEIRO DE 2024
PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI
PROCESSO SELETIVO DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO SUPERIOR SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 22 do Decreto n? 5.493, de 18 de julho de 2005, e com
fundamento na Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, resolve:

Art. 12 O Edital n? 2, de 16 de janeiro de 2024, publicado em Edigdo Extra
n2 12-A no Diario Oficial da Unido do dia 17 de janeiro de 2024, Se¢do 3, paginas 1
e 2, o qual tornou publico o cronograma e demais procedimentos relativos ao processo
seletivo do Programa Universidade para Todos - Prouni referente ao primeiro semestre
de 2024, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"L

1.1. As inscrigbes para o processo seletivo do Programa Universidade para
Todos - Prouni referente ao primeiro semestre de 2024 serdo efetuadas em uma Unica
etapa, exclusivamente pela internet, por meio da pagina do Prouni, no enderego
eletrénico https://acessounico.mec.gov.br/prouni, no periodo de 29 de janeiro de 2024
até as 23 horas e 59 minutos de 2 de fevereiro de 2024, observado o horario oficial
de Brasilia-DF.

............................................ " (N.R.)

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Termo de Convénio de Estagio CCONT n2 001/2024. PARTES: CEFET-MG como concedente e Unido Brasileira de Educagdo Catdlica como convenente. VIGENCIA: 05 (cinco)
anos a contar de 30 de janeiro de 2024. Processo eletrénico n? 23062.061403/2023-09.

EDITAL N2 22, DE 31 DE JANEIRO DE 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora Geral do Centro Federal de Educac¢do Tecnoldgica de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes e de acordo com a Lei N2 8.745, de 09.12.93, com as modificagdes das Leis
N2 9.849, de 26/10/99 e as Leis N2 12.772/2012 e 10.667, de 14/05/03 e suas alteragdes, torna publico a abertura de inscri¢des, para Processo Seletivo Simplificado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, destinado a selecionar candidatos, visando contratagdo de professor por tempo determinado para o CEFET-MG, nas suas Unidades.

1 - O Professor assumira encargos didaticos na Educagdo Profissional e Tecnoldgica de Nivel Médio e no Ensino Superior.

Campus Departamento Disciplinas Formacdo N° de vagas
Belo Horizonte | Departamento de Processo de Fabricagdo Mecanica (Usinagem) e Tecnologia da Soldagem (i) Graduagdo em Engenharia Mecanica, com Especializagdo ou 01
Engenharia de Mestrado ou Doutorado; ou
Materiais (i) Graduagdo em Engenharia de Materiais, com Especializagdoou

Mestrado ou Doutorado; ou
(iii) Graduagdo em Engenharia Metallrgica, com Especializagdo ou
Mestrado ou Doutorado.

2 - As inscri¢Bes serdo realizadas, conforme cronograma a seguir: Local: sitio https://www.segep.cefetmg.br/contatos/setores/coordenacao-de-administracao-de-pessoal/divisao-de-
admissao-e-contratacao/editais/. Periodo: de 09h do dia 02 de fevereiro de 2024 as 23h59m do dia 15 de fevereiro de 2024, horario de Brasilia. As inscrigdes serdo prorrogadas, por dez dias,
se ndo houver candidatos inscritos. O Processo Seletivo Simplificado sera regido com base nas Leis N2s 8.745/93, 9.849/99 e suas alteragdes e a Lei N2 7.596/87 e pelo Edital. A integra do Edital,
as normas, regime de trabalho e demais informagdes das quais o candidato deverd estar ciente, sob as penas da Lei, estardo disponiveis no sitio www.cefetmg.br na opgdo "Professor
substituto", dentro do menu "Concursos".

CARLA SIMONE CHAMON

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Edital n2 05/2023. Processo Sei n? 23034.026460/2023-71. Contrato: ED00088/2024. Contratante: Organizacdo das Nagbes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura - Projeto
914BRZ1149. Contratado: Louyse de Souza da Silva de Oliveira, CPF: *** 102.831-08. Objeto: elaboragdo e divulgagcdo de documentos e materiais formativos, guias, manuais e relatérios no
tema da gestdo do Programa Dinheiro Direto na Escola e das A¢des Integradas. Vigéncia: 05/02/2024 a 31/12/2024. Valor total: RS 96.167,27 (noventa e seis mil, cento e sessenta e sete
reais e vinte e sete centavos), condicionado a entrega e aprovacdo dos produtos. Data de assinatura: 24/01/2024.

EDITAL
RESULTADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABILITACAO
DE SEGURADORAS INTERESSADAS EM OFERTAR SEGURO PRESTAMISTA

PROCESSO N2 23034.058166/2017-80

O Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo - FNDE torna publico que, por atenderem aos requisitos exigidos no edital de chamamento publico para habilitagdo de
seguradoras interessadas em ofertar seguro prestamista no ambito do FIES, publicado no Didrio Oficial da Unido em 16 de janeiro de 2024, n? 11, Segdo 3, estdo habilitadas para atuar como
seguradoras do Fundo de Financiamento Estudantil - Fies, ofertando seguro prestamista para a cobertura do crédito na hipotese de sinistros em caso de morte ou invalidez permanente do
estudante financiado, com referéncia ao 12 e 22 semestre de 2024, as seguintes seguradoras:

SEGURADORA CNPJ

AMERICAN LIFE COMPANHIA DE SEGUROS 67.865.360/0001-27

BRASILSEG COMPANHIA DE SEGUROS 28.196.889/0001-43

PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS 61.198.164/0001-60

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO CARNEIRO PACOBAHYBA
Presidente - FNDE

23 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. %mbs“

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024020100023
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